CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

INTEGRACION DEL COMITE

Articulo 10. Estos mecanismos tienen por objeto establecer las bases para la
integracion, organizacion y funcionamiento de los Comités de Etica y de prevencion
de conflicto de interés

Articulo 11. Las dependencias y entidades deberan contar con Comités de Etica y de
prevencion de conflicto de interés, que propicien la integridad de los servidores
publicos e implementen acciones permanentes en el desempefio de sus funciones,
cargo, empleo o comision.

Articulo 13. Cada Comité podra estar conformado con hasta un maximo de siete
miembros propietarios con voz y voto, de los cuales uno participara de manera
permanente y en su caso seis seran electos con caracter temporal.

Articulo 14. Tendra el caracter de miembro propietario permanente el coordinador
administrativo o su equivalente, quien lo presidira.

Los miembros propietarios temporales, podran elegirse de los niveles jerarquicos o
equivalentes siguientes:

L. Directores de Area;
IL. Jefes de Departamento; y
[L Personal Operativo. Por cada miembro propietario temporal electo se

elegira un suplente.

Asimismo; podran asistir a las sesiones del Comité como invitados con voz,
pero sin voto, cualquier persona que pueda coadyuvar al cumplimiento de
sus objetivos en los términos establecidos en el presente Codigo.
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